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DECRETO DEL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO POLITICHE SOCIALI, LAVORO, 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

##numero_data## 

Oggetto: DDD n.138 del 15.07.2025 “DGR n. 656 del 05/05/2025 - Avviso Pubblico per 
ilsostegno a processi di workers buyout. Ammissibilità a contributo (1° sportello). 
Domanda Codice Siform 1115914.

VISTO il documento istruttorio e ritenuto, per le motivazioni nello stesso indicate, di adottare il 
presente decreto;

VISTO l’articolo 15 della legge regionale 30 luglio 2021, n. 18 (Disposizioni di organizzazione e 
di ordinamento del personale della Giunta regionale);

DECRETA

1. Di dare atto che il presidente della Commissione di valutazione, nominata con DDD n. 33/PSL 
del 23.10.2025, ha provveduto a trasmettere con nota ID: 38954841|05/11/2025|PSL del 05 
novembre 2025, alla Responsabile del procedimento, il verbale conclusivo ed il relativo allegato 
contenente l’esito della valutazione della domanda Codice siform 1115914,  presentata nel 1° 
sportello temporale (dal 25.07.2025 al 30.11.2025), a valere sull’Avviso pubblico di cui al DDD 
n.138 del 15.07.2025 ed ammessa a valutazione con DDD n. 351 del 03.11.2025;

2. Di prendere atto delle risultanze del suddetto verbale della Commissione, e di ammettere a 
contributo la domanda di cui al precedente punto, riportata nell’ Allegato A del presente decreto, 
parte integrante e sostanziale dello stesso;

3. Di rinviare ad un successivo decreto l’assunzione dell’impegno di spesa per ogni singolo 
beneficiario, previa verifica della documentazione necessaria prodotta e dell’espletamento dei 
controlli previsti dall’art. 13 dell’Avviso Pubblico; 

4. Di precisare che, ai sensi dell’art. 26, comma 4 del D.lgs n. 33/2013 nell’Allegato A è stato 
omesso il nome del beneficiario che potrà essere individuato attraverso il codice SIFORM, 
ottenuto in fase di invio della domanda;

5. Di dare atto che contro il presente provvedimento è ammesso ricorso nei termini di legge al 
Tribunale Amministrativo Regionale, salva la competenza del giudice ordinario, entro 60 giorni 
dalla pubblicazione. In via alternativa è possibile esperire il ricorso straordinario al Capo dello 
Stato entro 120 giorni dalla pubblicazione del presente atto;

6. Di dare evidenza pubblica al presente decreto attraverso la pubblicazione nel portale della 
Regione Marche, precisando che la pubblicazione costituisce, a tutti gli effetti, formale 
comunicazione ai sensi della Legge n. 241/1990 e successive modificazioni;
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7. Di trasmettere successivamente ai beneficiari nota di formale comunicazione di ammissibilità 
a contributo;

8. Di dare evidenza al presente decreto, attraverso la pubblicazione nel portale della Regione 
Marche http://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale  e sul 
sito https://www.regione.marche.it/RicercaBandi/id_32790/18433 precisando che la 
pubblicazione costituisce, a tutti gli effetti, formale comunicazione ai sensi della Legge n. 
241/1990 e successive modificazioni;

9. Di disporre la pubblicazione del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Marche ai 
sensi della L.R. n. 17 del 28/07/2003.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né può derivare un impegno di spesa a 
carico della Regione. 
Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse 
ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il direttore
(Roberta Maestri)

Documento informatico firmato digitalmente 

http://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale
https://www.regione.marche.it/RicercaBandi/id_32790/18433
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

NORMATIVA DI RIFERIMENTO

- DGR n. 656 del 05.05.2025 “DGR n. 852 del 04/06/2024. Approvazione delle linee guida 
per il sostegno a processi di workers buyout”;

- DDD n.138 del 15.07.2025 “Avviso Pubblico per il sostegno a processi di workers buyout 
– Euro 1.000.000,00. Capitolo 2150310060 del Bilancio 2025/2027, annualità 2025”;

- DDD n. 146 del 16.07.2025 “Sostituzione Allegato A del DDS n. 138 del 15.07.2025 “DGR 
n. 656 del 05/05/2025 - Avviso Pubblico per il sostegno a processi di workers buyout – 
Euro 1.000.000,00” Capitolo 2150310060 del Bilancio 2025/2027, annualità 2025”;

- DDD n. 331 del 23.10.2025 “DDD n.138 del 15.07.2025 DGR n. 656 del 05/05/2025 - 
Avviso Pubblico per il sostegno a processi di workers buyout – Euro 1.000.000,00. 
Capitolo 2150310060 del Bilancio 2025/2027, annualità 2025”. Costituzione 
Commissione di Valutazione e Nomina dei componenti”.

- DDD n. 351 del 03.11.2025 “DDD n.138 del 15.07.2025 “DGR n. 656 del 05/05/2025 - 
Avviso Pubblico per il sostegno a processi di workers buyout – Euro 1.000.000,00. 
Capitolo 2150310060 del Bilancio 2025/2027, annualità 2025” - Ammissibilità a 
valutazione della domanda pervenute nel 1° sportello. Codice Siform 1115914”.

MOTIVAZIONE

Con DGR n. 656 del 05.05.2025 la Regione Marche ha approvato le linee guida per l’attuazione 
dell’intervento relativo al sostegno a processi di workers buyout per un importo complessivo di 
euro 1.000.000.00.

Con DDD n.138/PSL del 15.07.2025 è stato approvato “l’Avviso Pubblico per il sostegno a 
processi di workers buyout – Euro 1.000.000,00, di cui 

 Euro 500.000 annualità 2025
 Euro 500.000 annualità 2026

Con DDD n. 331/PSL del 23.10.2025 è stata costituita e nominata la Commissione di 
valutazione “DDD n.138 del 15.07.2025 DGR n. 656 del 05/05/2025 - Avviso Pubblico per il 
sostegno a processi di workers buyout – Euro 1.000.000,00” Costituzione Commissione di 
Valutazione e Nomina dei componenti”.

L’intervento viene attuato con procedura “just in time” che prevede la valutazione del progetto 
entro il termine di 30 giorni dalla presentazione nel 1° sportello che decorre dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione dell’Avviso sul BURM (n.  69 del 24.07.2025) fino alle ore 
13:00 del 30.11.2025.
L'ammissione è subordinata a un’istruttoria a cura del Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, 
Istruzione e Formazione che viene effettuata seguendo rigorosamente l'ordine cronologico di 
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presentazione della domanda, determinato sulla base dell'ora, minuti e secondi riportati nel 
numero di protocollo.

L’istruttoria di ammissibilità a valutazione delle domande è volta ad esaminare la completezza
e la regolarità formale delle domande pervenute, nonché le eventuali cause di inammissibilità
delle stesse (cause che impediscono alla domanda di accedere alla successiva fase di 
valutazione).

Con DDD n. 351/PSL del 03.11.2025 è stata ammessa alla valutazione una domanda (Codice 
Siform 1115914), pervenuta entro i termini di scadenza del primo sportello.
La domanda ammessa è stata trasmessa alla Commissione di valutazione con ID: 
38935795|03/11/2025|PSL, per l’attribuzione dei punteggi.
La Commissione si è riunita nella giornata del 04.11.2025 ed ha effettuato la valutazione sulla 
base della griglia di valutazione di cui al punto 10.1 dell’Avviso, attribuendo il punteggio ai 
seguenti indicatori 

 Grado di affidabilità del progetto (AFF)
 Adeguatezza delle competenze dei futuri soci: competenze tecniche e professionali 

(QUT)
 Coerenza tra obiettivi del progetto e finalità dell’Avviso

Terminata la valutazione, il Presidente della Commissione ha trasmesso al Responsabile del 
procedimento il verbale ID: 38954841|05/11/2025|PSL contenente gli esiti della valutazione, che 
si trattine agli atti del Dipartimento.

I punteggi sugli indicatori “Condizione occupazionale dei destinatari” e “Numero di soci/lavoratori 
coinvolti alla costituzione della cooperativa”, (OCC)”, essendo oggettivi sono attribuiti 
direttamente dal R.U.P.  

La normalizzazione dei punteggi è effettuata rapportando i singoli punteggi al valore massimo 
che gli stessi possono assumere con riferimento a ciascun indicatore. I punteggi normalizzati 
ottenuti sul singolo indicatore vanno moltiplicati per il peso degli stessi indicatori. Il punteggio 
finale è la somma dei punteggi normalizzati e ponderati che ciascun progetto ha totalizzato sui 
singoli indicatori.

La domanda ammessa a finanziamento è riportata nell’Allegato A) che costituisce parte 
integrante e sostanziale del presente decreto e riporta codice domanda, codice Siform, 
protocollo di arrivo della domanda, contributo richiesto, punteggi ed esito della valutazione. 

Si precisa che con successivo decreto del Direttore del Dipartimento si procederà all’assunzione 
dell’impegno di spesa, da adottarsi successivamente all’accettazione del contributo da parte del 
soggetto ammesso a contributo e ed alla presentazione della documentazione di cui all’art. 12 
dell’Avviso.

La pubblicazione sul sito https://www.regione.marche.it/RicercaBandi/id_32790/18433 del 
decreto di ammissibilità a contributo è valida ai fini della Comunicazione della graduatoria ai 
destinatari ai sensi della legge n. 241/1990.

https://www.regione.marche.it/RicercaBandi/id_32790/18433
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Il Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione Formazione, comunicherà, con apposita 
nota, l’esito della valutazione a tutti i soggetti ammessi a contributo, nonché le indicazioni e i 
tempi per l’inserimento dei documenti, di cui all’art. 12 dell’Avviso pubblico, su 
SIFORM/Documenti richiesti. 

Si dà atto che dal presente decreto non deriva né può derivare un impegno di spesa a carico 
del Bilancio della Regione Marche.

La sottoscritta, in relazione al presente provvedimento, dichiara, ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 
445/2000, di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 6 
bis della L. 241/90 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 e della D.G.R. 64/2014.

ESITO DELL’ISTRUTTORIA

Alla luce di quanto sopra espresso, si propone l’adozione del decreto avente ad oggetto:
DDD n.138 del 15.07.2025 “DGR n. 656 del 05/05/2025 - Avviso Pubblico per il
sostegno a processi di workers buyout – Ammissibilità a contributo (1° sportello) Domanda 
Codice Siform 1115914.

La responsabile del procedimento
         (Simona Pasqualini)

Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATI
Allegato A): Domanda ammessa a contributo – 1° sportello (scadenza 30/11/2025)



N.
CODICE 

DOMANDA

CODICE 

PROGETTO 

SIFORM

PROTOCOLLO
CONTRIBUTO 

RICHIESTO

AFF                        

Grado di 

Affidabilità 

del 

progetto                 

(0-4)

PES

O 30

QUT                                                               

Adeguatezza delle 

competenze tecniche 

e professionali dei 

futuri soci                                                    

(0-3)

PES

O 10

Coerenza tra 

obiettivi del 

progetto e finalità 

dell'Avviso                                                

(0-3)

PES

O  30

Condizione 

occupazionale 

dei destinatari                       

(1-4)

PES

O  10

OCC       

 Impatto 

occupazionale 

atteso       

(PESO 20) 

Qualità 

dell'impatto 

occupazionale

 (0-4)

PESO 10
Numero di 

soci/lavorator

i coinvolti alla 

costituzione 

della 

cooperativa

  (1-2)

PESO 

10
 TOTALE

AMMISIBILITA' A 

CONTRIBUTO

1 87872 1115914

1287289|08/10/2

025|R_MARCHE

|GRM|PSL|A|380

.50.110/2025/PS

L/119

59.000,00 €       3,00 22,50 3,00 10,00 2,00 20,00 3,00 7,50 10,00 2,00 5,00 1,00 5,00 70,00 SI

Allegato A): Domanda ammessa a contributo – 1° sportello (scadenza 30/11/2025)
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